
PHỤ LỤC 

Nhiệm vụ cụ thể thực hiện thực hiện Chương trình hành động số 22-CTr/TU,  

ngày 22/6/2026 của Ban Chấp hành Đảng bộ tỉnh 

(Kèm theo Kế hoạch số         /KH-VPUBND ngày         tháng      năm 2026 của Văn phòng UBND tỉnh) 

 

Stt Nội dung nhiệm vụ Đơn vị chủ trì Đơn vị phối hợp 
Thời gian 

thực hiện 

Ghi 

chú 

1 3 
Xây dựng kế hoạch thực hiện Chương trình hành động số 

22-CTr/TU ngày 22/6/2026 của Ban Chấp hành Đảng bộ 

tỉnh 

Phòng Hành chính- 

Quản trị 

Các phòng, ban, 

trung tâm  

Trong tháng 

7, 8/2026 
 

2 4 

Thực hiện nghiêm túc Quy định số 178-QĐ/TW, ngày 

27/6/2024 của Bộ Chính trị về kiểm soát quyền lực, 

PCTNLPTC trong công tác xây dựng pháp luật; tăng 

cường giám sát việc thực hiện công khai, minh bạch, 

trách nhiệm giải trình; thực thi công vụ của người có chức 

vụ, quyền hạn và các chuyên đề về phòng, chống tham 

nhũng, lãng phí, tiêu cực. 

Các phòng, ban, trung 

tâm 
 

Năm 2026 và 

các năm tiếp 

theo 

 

3  

Phối hợp với các sở, ngành tham mưu UBND tỉnh đẩy 

mạnh cải cách hành chính; nâng cao chất lượng giải quyết 

thủ tục hành chính; tăng cường ứng dụng khoa học, công 

nghệ, đổi mới sáng tạo và chuyển đổi số trong quản lý, 

điều hành; tiếp tục nâng cao chất lượng cung cấp dịch vụ 

công trực tuyến; đẩy mạnh thanh toán không dùng tiền 

mặt; tăng cường khai thác, kết nối, chia sẻ cơ sở dữ liệu; 

ứng dụng công nghệ số, trí tuệ nhân tạo và phân tích dữ 

liệu phục vụ công tác quản lý, thanh tra, kiểm tra, giám 

sát, góp phần phát hiện sớm dấu hiệu vi phạm. 

Trung tâm Phục vụ 

Hành chính công 
 

Giai đoạn 

2026-2030 
 

4 6 

Rà soát, sửa đổi, bổ sung, hoàn thiện các quy chế, quy 

định, các tiêu chuẩn, quy chuẩn, định mức, chế độ chi 

tiêu nội bộ thuộc Văn phòng UBND tỉnh. 

Rà soát tham mưu, sửa đổi, bổ sung hoặc kiến nghị sửa 

đổi, bổ sung các văn bản quy phạm pháp luật để khắc 

Các phòng, ban, trung 

tâm  
 

Quý III/2026 

và thường 

xuyên rà soát, 

điều chỉnh 

 



Stt Nội dung nhiệm vụ Đơn vị chủ trì Đơn vị phối hợp 
Thời gian 

thực hiện 

Ghi 

chú 

phục kịp thời những sơ hở, bất cập, tạo môi trường pháp 

lý minh bạch, ổn định, an toàn, thúc đẩy đổi mới, sáng 

tạo, tháo gỡ khó khăn, vướng mắc, khơi thông các nguồn 

lực, phục vụ phát triển kinh tế - xã hội. 

cho phù hợp 

với tình hình 

thực tiễn. 

5  

Tham mưu UBND tỉnh giải quyết kịp thời các kiến nghị, 

phản ánh, khiếu nại, tố cáo của Nhân dân; thực hiện 

nghiêm trách nhiệm của người đứng đầu cấp uỷ trong 

việc tiếp, đối thoại với Nhân dân. 

Ban Tiếp công dân 

tỉnh 

Các phòng, ban, 

trung tâm 

Thường 

xuyên 
 

6  
Kiểm soát quyền lực trong công tác cán bộ; thực hiện 

chuyển đổi vị trí công tác. 

Phòng Hành chính – 

Quản trị  

Các phòng, ban, 

trung tâm Hằng năm  

7  
Đổi mới công tác đánh giá cán bộ gắn với kết quả thực 

hiện nhiệm vụ. 

Phòng Hành chính – 

Quản trị 

Các phòng, ban, 

trung tâm 
Quý, năm  

8  

Tuyên truyền, phổ biến pháp luật về PCTNLPTC; xây 

dựng văn hóa liêm chính; biểu dương, nhân rộng điển 

hình tiên tiến; thông tin, tuyên truyền kết quả 

PCTNLPTC. 

Trung tâm Tin học và 

Công báo  

 

Các phòng, ban, 

trung tâm 

Thường 

xuyên 
 

9  
Theo dõi, đôn đốc việc thực hiện Kế hoạch; tổng hợp 

tham mưu Văn phòng UBND tỉnh báo cáo Thanh tra tỉnh. 

Phòng Hành chính – 

Quản trị 

Các phòng, ban, 

trung tâm 
Thường 

xuyên  
 

10  Sơ kết, tổng kết việc thực hiện Kế hoạch. 
Phòng Hành chính – 

Quản trị 

Các phòng, ban, 

trung tâm 
Theo chỉ đạo 

của tỉnh 
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